AUFBAUHILFE

1. Hilf beim Aufbau neuer CPA-Gruppe. Stehe als Berater in Rat und Tat zur Verfiigung. Halte
am Anfang engen Kontakt, der spater immer loser werden sollte. Hilf ihr bei den ersten
Schritten und fiihre sie spater zur Selbstandigkeit. Hilf ihr bei der Entwicklung einer eigenen
Konzeption, eines eigenen Charakters.

2. Ubernimm fiir mindestens ein Jahr die Patenschaft fiir eine Pfadfindergruppe, in der du
nicht selber Mitglied bist oder gewesen bist.

a) Nimm an den Teamsitzungen teil.
b) Begleite die Gruppe mindestens alle 6 Wochen bei ihren Gruppenstunden.
c) Begleite die Gruppe auf mindestens 2 Lager oder Freizeiten.

d) Gib ihnen Feedback (positive Kritik) zu ihrer Arbeit und Planung.
3. Hilf der Gruppe bei der Erstellung eines Jahresprogramms.
4. Fihre regelmatige Gruppenleiterschulungen durch.
5. Halte mindestens 5 Gruppenstunden in eigener Verantwortung.

6. Hilf den Gruppenleitern bei der Durchfiihrung und Abnahme von Leistungs- und
Gradabzeichen.

7. Unterstiitze die Gruppe bei der Finanzierung und Kassenfiihrung.

8. Begleite die Gruppenleitung auf Gruppenleiterschulungen deiner Vereinigung
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